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ORGAO GESTOR DE MAQ-DE-OBRA DO PORTO SUAPE
Ipojuca-PE

At. Srs. Marcos Lyra/ Gilberto Melo/ Jodo Poggi

Ref.: Convocacdo de BALANCEIRO registrados para
contratacio com vinculo empregaticio.

Prezados Senhores,

Vimos pela presente naotificar nosso proposito de contratar BALANCEIRO com vinculo empregaticio a prazo
indeterminado, e em observagdo ao disposto na Lei 12.815/2013, particularmente no que refere & exigéncia
legal de prioridade para 0s prestadores de REGISTRO e CADASTRADO no OGMO SUAPE, solicitamos que seja
divulgada a existéncia de vagas em nossa empresa e a abertura dos processos de recrutamento e selecdo
visando o preenchimento dos respectivos postos de trabalho.

Tendo por tanto, encarecidamente que esse Grgdo gestor afixe, em suas dependéncias, edital de cONVOCagao
nos locais de livre e maior circulagdo dos trabalhadores portuarios avulsos, bem assim gue notificar os
respectivos sindicatos, permitindo que os trabalhadores portudrios, que se interessarem possam participar
do processo seletivo para firmar contrato de trabalho por prazo indeterminado com a nossa empresa, nas
seguintes fungbes e guantitativos:

FUNCAO: Balanceiro

CON[E:;EIES DE CONTRATACAO: Todas as garantias Trabalhistas, Sociais e Previdéncias, Treinamentos e
Beneficios.

QUANTIDADE: 1 trabalhador
REQUISTOS BASICOS: Ensino médio completo e prética em Balanca eletronica.

ATRIBUICOES: Efetuar a pesagem de veiculos de cargas como caminhBes, carretas e similares, através do
manusaio de equipamentos de pesagem.

Finalmente, em respeito ao cronograma estabelecido, esclarecemos que receberemos a documentagdo dos
candidatos, IMPRETERIVELMENTE, até o proximo dia 19/02/2024 através do e-mail: vagas@agemar.com.br,
com o assunto: OGMO/Nome da vaga.

Antecipadamente agradecemos a atencdo e a urgéncia que se puder atribuir a presente solicitacao.
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Cordialmente,
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