MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
Procuradoria Regional do Trabalho 6a Regiao - RECIFE

PA-PROMO N2 000637.2020.06.000/5

OBJETO: TEMAS: 01. - MEIO AMBIENTE DO TRABALHO, 04. - TRABALHO
NA ADMINISTRACAO PUBLICA (Prevencdo de Profissionais de Saude e dos
empregados em geral, no ambito publico e privado, no contagio do coronavirus -
COVID19)

Recife, 16 de marco de 2020.

AOS EMPREGADORES DO ESTADO DE PERNAMBUCO

RECOMENDAGCAO NOTIFICATORIA N2 25585.2020

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, pelos Procuradores signatarios, com
fundamento na Constituicdo da Republica, artigos 7, VI, X, XIV, XXII e XXXIII,
127, 196, 200 e 227, na Lei Complementar n. 75/93, artigos 5°, llI, alinea “e”, 6°, XX,
83, V, e 84, caput, e na Lei n. 8080/90 (Lei Organica da Saude);

CONSIDERANDO que a Organizagdo Mundial da Saude declarou que os casos de
doencas causadas pelo novo coronavirus (COVID-19) notificados em todos os
continentes configuram uma pandemia;

CONSIDERANDO que existem sete coronavirus humanos conhecidos, dentre os
quais estao incluidos o causador da SARS (sindrome respiratéria aguda grave), o
da sindrome respiratéria do Oriente Médio (MERS) e o COVID-19, e que o
conhecimento adquirido com os surtos e epidemias pretéritos tem orientado as
medidas de precaucéao e prevengao adotadas para o0 novo coronavirus;

CONSIDERANDO que o comportamento do virus, os modos de transmisséo e o
comportamento da doenca estdao sendo estudados a medida que os casos sao
identificados, em especial em paises com diferentes caracteristicas climaticas e
socioambientais, que as medidas de seguranca também serdo atualizadas e que,
portanto, o presente documento deve ser acompanhado da atualizagdo dos canais
oficiais da Organizagdo Mundial da Saude (OMS), do Ministério da Saude (MS) e da
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA);
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CONSIDERANDO que os sintomas variam de leves a muito graves, podendo
chegar ao ébito em algumas situagoes, prevendo-se que o periodo de incubagao, ou
seja, o tempo entre a exposicao ao virus e 0 aparecimento dos sintomas pode variar
de 2 a 14 dias; que pessoas portadoras do virus, mas sem manifestagcao ou com
manifestagcdes leves, dificultam o controle e aumentam a chance de propagacao dos
casos;

CONSIDERANDO que a transmissdo ocorre de pessoa a pessoa a partir de
goticulas respiratérias ou contato préximo (dentro de 1 metro); que pessoas em
contato com alguém que tenha sintomas respiratérios (por exemplo, espirros, tosse,
etc.) estdo em risco de serem expostas a goticulas respiratérias potencialmente
infecciosas, como os profissionais de saude e demais que atuem no socorro,
atendimento e acompanhamento de pacientes;

CONSIDERANDO que a Anvisa e o Ministério da Saude disciplinaram medidas de
prevengdo aos profissionais envolvidos no transporte, no apoio e assisténcia aos
potenciais casos, consoante disposto na Nota Técnica n° 04/2020
GVIMS/GGTES/ANVISA
(http://portal.anvisa.gov.br/documents/33852/271858/Nota+T%C3%A9cnica+n+04-
2020+GVIMS-GGTES-ANVISA/ab598660-3de4-414-8e6f-09341c196b28);

CONSIDERANDO que a Lei n® 8.080/90, que normatiza o funcionamento do
Sistema Unico de Saude (SUS), estabelece que se incluem, entre as agdes do
SUS, as agdes de “informagao ao trabalhador e a sua respectiva entidade sindical e
as empresas sobre os riscos de acidentes de trabalho, doencga profissional e do
trabalho, bem como os resultados de fiscalizagcbes, avaliagbes ambientais e
exames de saude, de admisséo, periédicos e de demissao, respeitados os preceitos
da ética profissional;” e “participagdo na normatizacdo, fiscalizagdo e controle dos
servicos de saude do trabalhador nas instituicbes e empresas publicas e privada”
(art. 6 §3°, incisos V e VI);

CONSIDERANDO que o art. 2° da Portaria n® 1.823/2003, “Politica Nacional de
Saude do Trabalhador e da Trabalhadora no SUS”, estabelece que a referida politica
publica tem como finalidade definir os principios, as diretrizes e as estratégias a
serem observados pelas trés esferas de gestdo do Sistema Unico de Satide (SUS)
para o desenvolvimento da atengao integral a saude do trabalhador, com énfase na
vigilancia, visando a promocéo e a protegdo da saude dos trabalhadores e a redugéo
da morbimortalidade decorrente dos modelos de desenvolvimento e dos processos
produtivos;

CONSIDERANDO que o Centro de Controle de Doengas dos Estados Unidos
(CDC) alerta que naquele pais o contato com industrias, fabricantes e distribuidores
de EPI é realizado regularmente de modo a garantir a disponibilidade desses
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materiais se necessario;

CONSIDERANDO que no Brasil, até a data de 13 de margo de 2020, ja haviam sido
confirmados 98 casos de doengas causadas pelo novo coronavirus (COVID-19);

CONSIDERANDO que existem grupos populacionais mais vulneraveis, como
maiores de 60 anos, portadores de doencgas crdnicas, imunocomprometidos e
gestantes;

CONSIDERANDO que existem trabalhadores que desempenham fungdes com
diferentes graus de risco de exposicdo e que, segundo a entidade Americana de
Saude e Seguranga Ocupacional (Occupational Safety and Health Administration —
OSHA), esses grupos sao: (i) Risco muito alto de exposicao; (ii) risco alto de
exposicao; (iii) risco mediano de exposicéo; e (iv) risco baixo de exposi¢ao;

CONSIDERANDO que o tipo de transmisséao (ex: comunitaria) dos casos em cada
localidade implicard no aumento do risco para grupos de trabalhadores que tém
contato préximo com o publico em geral;

CONSIDERANDO que a transmissdo comunitaria consiste na transmissao entre
pessoas que ndo realizaram viagem internacional recente nem tiveram contato com
pessoas que vieram do exterior, ndo sendo possivel identificar a fonte de exposi¢ao
ao virus;

CONSIDERANDO que no grupo “Risco muito alto” estdo incluidos os profissionais
com alto potencial de contato com casos confirmados ou suspeitos de COVID-19
durante procedimentos médicos, laboratérios ou post-mortem, tais como: médicos,
enfermeiras, dentistas, paramédicos, técnicos de enfermagem, profissionais que
realizam exames ou coletam amostras e aqueles que realizam autopsias;

CONSIDERANDO que no grupo “Risco alto” estao incluidos os profissionais “que
entram em contato com casos confirmados ou suspeitos de COVID-19, tais como:
fornecedores de insumos de saude, e profissionais de apoio que entrem nos quartos
ou ambientes onde estejam ou estiveram presentes pacientes confirmados ou
suspeitos; profissionais que realizam o transporte de pacientes (ambulancias);
profissionais que trabalham no preparo dos corpos para cremagao ou enterro;

CONSIDERANDO que no grupo “Risco mediano” estao incluidos os profissionais
que demandam o contato préximo (menos de 2 metros) com pessoas que podem
estar infectadas com o novo coronavirus (SARS-coV-2), mas que nao sao
consideradas casos suspeitos ou confirmados; que tém contato com viajantes que
podem ter retornado de regidbes de transmissdo da doenga (em é&reas sem
transmissdo comunitaria); que tém contato com o publico em geral (escolas,
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ambientes de grande concentragcdo de pessoas, grandes lojas de comércio
varejista) (em areas com transmissao comunitaria);

CONSIDERANDO que no grupo “Risco baixo” estao incluidos os profissionais que
nao requerem contato com casos suspeitos, reconhecidos ou que possam vir a
contrair o virus, que nao tém contato (a menos de 2 metros) com o publico, ou que
tém contato minimo com o publico em geral, e outros trabalhadores;

CONSIDERANDO que a RDC n? 20/2014 disciplina que o transporte seguro e
adequados dos materiais biolégicos coletados, devidamente identificados, é de
responsabilidade da unidade que realizou a coleta, devendo existir ventilagdo do
veiculo para aumentar a troca de ar durante o transporte;

CONSIDERANDO que o trabalho € um determinante social que ndao pode ser
esquecido (art. 3° da Lei n? 8.080/90) e que deve ser considerado em toda a politica
nacional de enfrentamento da COVID-19, conforme orientacées do Ministério da
Saude, Anvisa e Organizagao Mundial de Saude;

CONSIDERANDO que diante do quadro de pandemia, é necessario esfor¢o
conjunto de toda a sociedade para conter a disseminagcado da doenca (COVID-19) e
que no Brasil a Lei Organica da Saude - Lei n® 8.080/90 prevé que a saude é direito
fundamental do ser humano, devendo o Estado prover as condi¢des indispensaveis
ao seu pleno exercicio (art. 29, caput), mas também deixando claro que o dever do
Estado "n&o exclui o das pessoas, da familia, das empresas e da sociedade” (§ 2°):

RESOLVE

RECOMENDAR AOS EMPREGADORES a imediata adocao das seguintes
medidas:

1. DESENVOLVER um plano de prevencao de infeccoes de acordo com as
legislagdes locais tais como:

a) fornecer espaco para lavagem adequada das méos e na auséncia ou distancia do
local de trabalho, fornecer alcool gel ou outro sanitizante adequado;

b) orientar para que os trabalhadores permane¢cam em casa se doentes;

c) orientar os trabalhadores a cobrirem o rosto quando tossir ou espirrar conforme
orientagdes dos Orgaos de saude;

d) fornecer lengos de papel, papel-toalha e lixeira para os trabalhadores e o publico
em geral,

e) permitir e organizar os processos de trabalho para a realizacao de teletrabalho (ou
home office);

f) flexibilizar os horarios de trabalho para evitar proximidade entre os trabalhadores;
g) alertar para que os trabalhadores nado utilizem equipamentos dos colegas de

1RE49HB4D5GL1K64

1929452&ca=

id=

http://ww. prt6. npt.np. br/servicos/autentici dade- de- docunent os?vi ew=aut enti ci dades CODI GO :

Document o assi nado el etroni canente por Adriana Freitas Evangelista Gondi m em 16/ 03/ 2020, as 11h09mi n26s (horéario de Brasilia).

Endereco para verificacdo do docunmento original:



trabalho, como fones, aparelhos de telefone, mesas e outros, fornecendo esses
materiais para cada trabalhador;

h) realizar a limpeza e desinfec¢éo das superficies de forma regular, utilizando os
procedimentos e produtos recomendados e registrados pela autoridade sanitaria;

i) estabelecer politica de autocuidado para identificagcdo de potenciais sinais e
sintomas, seguido de posterior isolamento e contato dos servicos de saude na
identificacao de casos suspeitos.

2. DESENVOLVER E SEGUIR os planos de contingéncia recomendados pelas
autoridades locais, tais como: permitir a auséncia no trabalho, organizar o processo
de trabalho para aumentar a distancia entre as pessoas e reduzir a forga de trabalho
necessaria, permitir a realizacao de trabalhos a distancia, observado o principio da
irredutibilidade salarial;

2.1. Considerando que a pandemia caracteriza situagdo excepcional e motivo de
forca maior, recomenda-se que medidas capazes de caracterizar a interrup¢ao da
prestacdo de servico ndo impliquem em reducdo da remuneragdo dos
trabalhadores, por aplicagdo analdgica do disposto no Art. 60, § 3° da Lei n°
8.213/91;

3. ESTABELECER politica de flexibilidade de jornada quando servicos de
transporte, creches, escolas, dentre outros ndo estejam em funcionamento regular e
quando comunicados por autoridades, observado o principio da irredutibilidade
salarial;

4. ESTABELECER politica de flexibilidade de jornada para que os trabalhadores
atendam familiares doentes ou em situagdo de vulnerabilidade a infec¢cdo pelo
coronavirus, obedegcam a quarentena e demais orientagdes dos servigos de saude,
observado o principio da irredutibilidade salarial;

5. NAO PERMITIR a circulagdo de criancas e demais familiares dos trabalhadores
nos ambientes de trabalho que possam representar risco a sua saude, seja de
infeccao pelo coronavirus seja aos demais inerentes a esses espagos;

6. ADOTAR, sempre que necessario e orientado pelas autoridades de saude locais,
nacional e internacionais, medidas de controle de cunho administrativo ou estrutural
para evitar a exposicao dos trabalhadores no ambiente de trabalho e assim, também
a propagacao dos casos para a populacéo em geral.

ANA CAROLINA LIMA VIEIRA RIBEMBOIM
Procuradora-Chefe do Ministério Publico do Trabalho em Pernambuco
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ADRIANA FREITAS EVANGELISTA GONDIM
Procuradora do Trabalho
Coordenadora Regional da CODEMAT

CHAFIC KRAUSS DAHER
Procurador do Trabalho
Vice-Coordenador Regional da CODEMAT
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